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NUMEROQO VEINTE. LIBRO CUARENTA Y SEIS: En la ciudad de San Salvador, a las nueve horas

treinta minutos del dia once de septiembre de dos mil veinte. Ante mi, MARISOL MELERO

MARTINEZ, Notario del domicilio de la ciudad y departamento de San Salvador, se otorga el presente

instrumento que contiene MODIFICACION DE PACTO SOCIAL. Comparece el Licenciado JOSE

ANTONIO ANDRES MORAN, de cuarenta y cinco afios de edad, Licenciado en Contaduria Piblica, del

domicilio de Santo Tomas, departamento de San Salvador, a quien conozco, portador de su Documento

Unico de Identidad nimero cero dos cuatro cinco cinco uno dos cinco- uno, con Tarjeta de Identificacién

Tributaria nimero cero seis uno cero- cero ocho cero circo siete cinco- uno cero tres- tres; quien actia en

su calidad de EYECUTOR ESPECIAL designado por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accio-

752 76
nistas de la Sociedad que gira con la denominacion social de "ZUMMA RATINgs, SOCIEDAD

7 ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, CLASIFICADORA DE RIESGO", que puede abreviarse

"ZUMMA RATINGS, S.A. DE C.V., CLASIFICADORA DE RIESGO", del domicilio de la ciudad y
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departamento de San Salvador, con Tarjeta de identificacion Tributaria numero cero seis uno cuatro- dos

seis Cero tres CEro uno- uno cero cuatro- cero, personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por haber

]

tenido ala vista: a) La escritura pﬁblica de Modlf' cacion al pacto social de la Socnedad otorgada en la ciu-

dad de San Salvador. a Ias once horas cuarenta y cinco minutos del dia siete de septiembre de dos mil die-

: . S . _— : wi a‘_ £ et - e
I ciocho, ante los OﬁCIOS notariales, mscrita en ci Eeglstro ae EBm%?crlgoa‘iaﬁﬁmero DIEZ del Libro TRES

ML NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE del Registro de Sociedades. con fecha doce de octubre de dos |

mil dICCIOChO en la cual estan comcnidas todas ias clausulas que actualmente rigen la vida juridica de la so-

1¢

ciedad y de la cual consta: que su denommacnon naturaLza y domu:tho son como se ha expresado, de na-

| cionalidad salvadorefia. que esta vigente por ser el plazo indeﬁnido, que dentro del objeto social se encuen-
Ol

tra 1a celebracion de actos confo el presente, que la administracién de la sociedad, esta confiada a una Junta

Directiva, integrada por tres miembros propietarios y tres suplentes quienes a su vez integran el Consejo de

Clasificacion de Raesgo cuyos mlembros duran en sus funcnones por un penodo de TRES afios, que la re-

presemaczon legal. 1ud1c1al y extrajudumal dela soctedad y el uso de la ﬁrma socnal corresponde al Presiden-

te y Secretario de la Junta Directiva y en su caso al Gerente General cuando se Ie confiera esa facultad en |

Shiiiel dsn SR e - - et
cuanto a la adecuacion de sus ————— / a las dlspos1c1ones contenidas en Ias Normas Técnicas de Gobiemno

forma con_|unta 0 separada b) Certn" cacion exped1da con fecha veintiséis de _|UIIIO de dos mul veinte, por la

Secretaria de la Junta General Ordinaria y Extraordmana de accionistas de la soc1edad Doctora Cristina '

Alvarez l.opez, en la cual consta que en sesion de Junta General Ordmana y Exlraordmana de Accionistas,

asentada en acta nimero CUARENTA Y] TRES celebrada con fecha diecinueve de junio de dos mil veinte, |

en su punto Extraordmana numero UNO, se acordo unanimemente la Modlﬁcacmn del Pacto Socml en

Corporativo NRP - DIECISIETE, emitidas por ¢! Comité de Normas del Bance Central de Reserva de El |

Salvador, vigentes a partir del dia dos de mayo de dos mil diecinueve, aplicables para las sociedades Clasi-

cretaria de la Junta General Ordinaria y k\lraord:narla de acc10n|stas de la soc:edadg@
b e it i - ke . 2

24 |

ficadoras de Riesgo: y ¢) Cemﬁcacmn expedida con f'echa vemttsens de junio de dos mil veinte, por la Se- |
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rez Lopez, en la cual consta que en sesion de Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas,

r——'—_-ru- e ——

asentada en acta nimerd GUARENTA Y TRES, celebrada, con fecha diecinueve de jumo de dos m1| vein-

te. en su punto Extraordinaria numero DOS, se acord6 unanimemente la Modificacién del Pacto Social en

cuanto a que el comparecnente fue designado ejecutor espec:al del acuerdo temendo en consecuencia facul-

tades para otorgar el presente instrumento; y en tal calidad. ME DICE: a) RELACION DE LOS

ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL. Que, en sesion de Junta General Extraordinaria de accionistas,

que consta en acta nimero CUARENTA Y TRES, en su punto extreordinario nimero UNQ, con fecha die-

Ll
cinueve de junio de dos mil veinte, estando reunidos los representantes de los accionistas que conforman el

cien por ciento del capital social; se acordd en forma unanime adecuar sus estatutos a las disposiciones con-

tenidas en las Normas Técnicas de Gobierno Corporative. NRP - DIECISIETE, emitidas por el Comité de

Normas del Banco Central de Reserva de El Salvador vngentes a partir del dia dos de mayo de dos mil die-

cinueve, apllcables para las socuedades Cla51f' cadoras de Riesgo: en tal sentido los accionistas presentes

12y EAR R e BN I R S e

aprobaron unanimemente la modificacién al pacto social. Se acordé ademds proceder a la modificacion al

pacto social, cSpeualmente en las cldusulas siguientes: IV. FINALIDAD, VII. DE LAS ACCIONES X)

JUNTAS GENERALES XII) ADMIN]STRACIOIN XIV) ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA Y XVIll RESERVA a f‘ n de adecuar sus clausulas a las disposiciones contenidas en las

Normas Técnicas de Gobierno Corporatwo, emmdas por el Comité de Normas del Banco Central de Reser-

17[

H‘!l va dc El Salvador, VIgentes a pamr del dla dos de mayo de dos mll diecinueve como antes se ha expuesto,

- quedando el resto de las clusulas sin modificacion y reuniendo en un solo instrumento todas las clausulas

1a

del pacto social vigente. b) MODIF]CAC]ONES AL PACTO SOCIAL: Que como consecuencia de los

20

' acuerdos mencuonados tomados en Ia Junta General Extraordmana el compareciente en cumplimiento al

mandato conferido por la misma y como ejecutor especial de dichos acuerdos procede a otorgar la modifi-

n
| cacion del pacto social, en las clausulas antes mencionadas y a fin de reunir en un solo texto las clausuias

.quue actualmente rigen a la sociedad, siendo que las mismas quedan a partir de esta fecha con el texto inte-
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gro siguiente: * * “ I. NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DOMICILIO. La sociedad es de naturaleza

anonima, de nacionalidad salvadoreiia; sujeta al régimen de ~apital variable y su domicilio sera la ciudad de

San Salvador, pero podra establecer agencias, sucursales y oficinas en cualquier lugar de la Repiblica o fue-

ra de ella. I DENOMINACION: La sociedad girara con la denominacién social de: ZUMMA RATINGS,

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE “CLASIFICADORA DE RIESGO”, que podra abre-

viarse ZUMMA RATINGS, S.A. DE C.V. “CLASIFICADORA DE RIESGO”. IIL. PLAZO: el plazo de la

sociedad sera indefinido. IV, FINALIDAD: La finalidad u objeto de la sociedad sera la clasificacion de

riesgos de los valores objeto de oferta pablica y a difundir los resultados en el mercado financiero; asi mis-
] M

mo podra realizar ademas, otras actividades complementarias que autorice la Superintendencia del Sistema

9

Financiero. V. CAPITAL SOCIAL: El capital minimo de la sociedad es de NOVENTA MIL DOLARES
10

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado y dividido en siete mil quinientas acciones

comunes y nominativas de un valor de Doce Délares de Los Estados Unidos de América, cada una de ellas.

VL. CONDICIONES PARA EL AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL: Los aumentos y disminuciones

del capital social, se hardn previo acuerdo de la Junta General de Accionistas, especialmente convocada al

efecto y con el voto favorable de las tres cuartas partes de las acciones. La Junta General Extraordinaria fi-

Jara los aumentos y disminucienes del capital social lo mismo que la forma y términos en que deba hacerse

la correspondiente emisién de acciones en todo caso, todo el'o de conformidad a la ley o a las estipulaciones

contenidas en esta escritura. Todo aumento o disminucién del capital debera inscribirse en un libro de regis-

tro de accionistas que al efecto llevara la sociedad, el cual podra ser consultado por cualquier persona que

s0| tenga interés en ello y que forme parte de la sociedad. VIIL. DE LAS ACCIONES: Las acciones de confor-

. midad con la ley serian comunes y nominativas, aun cuando estén totalmente pagadas, pudiendo transferirse

2| PO endoso seguido de registro en los libros de la sociedad. En cuanto a las modalidades especificas en ma-

53| teria de traspaso, requisito de los titulos, libro de registro de accionistas, representacion de acciones, reposi-

(4]
24|_ci6n y demas regulaciones relativas a las acciones, se sujetard a lo que dispone el Cédigo de £ éﬁ’d} |
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titulos de las accid_nc's':,'_o (';ertiﬁchbs seran firmados por el representante legal de la sociedad. VIIL

DERECHO PREFERENTEEN AUMENTO DE CAPITAL: En caso de aumento de capital, los accio-

nistas gozaran de derecho preferente para suscribir las acciones que se emitan, en proporcién al niamero de

acciones que posean a la fecha en que sé acuerde el aumento y a suscribir cualquier aportacion suplementa-

ria de capital. Los derechos conferidos a los accionistas en caso de aumento de capital deberan ejercitarse

dentro de los quince dias siguientes a Ja publicacion del acuerdo respectivo. IX. GOBIERNO DE LA

SOCIEDAD: La Junta General de Accionistas constituira la suprema autoridad de la sociedad y tendra las

facultades y obligaciones que sefiala la ley. X. JUNTAS GENERALES: La Junta General Ordinaria de

Accionistas se reunird por lo menos una vez al afio, dentro de los cinco meses siguientes al cierre del ejerci-

cio econémico. La Junta General Extraordinaria de Accionistas no tiene época fija para su celebracion. En

toda Junta General de Accionistas podran tratarse y resolverse asuntos sociales de cardcter ordinario y ex-

traordinario, cuando en la convocatoria se hubieren incluido como puntos de agenda y se integrare con el

quérum necesario seg(in la naturaleza de los puntos que se trataran, o cuando se adicione la agenda de con-

formidad al articulo doscientos treinta ; cinco del Codigo de Comercio. En dichas juntas por regla general

deberén ventilarse los asuntos a que se refiere los articulos Doscientos veintitrés y Doscientos veinticuatro

del Cédigo de Comercio, respectivamente. Ademads de las funciones ya reconocidas en las leyes y en este

Pacto Social, también deberan someterse a aprobacion de la Junta General Extraordinaria, las operaciones

de la Sociedad que impliquen en particular, lo siguiente: a) Cualquier operacion corporativa que suponga la

19

modificacion forzosa de la participacion de los accionistas en el capital de la Sociedad; b) La adquisicion o

20

enajenacion de activos o pasivos que limiten o impidan el normal desarrollo de la actividad principal de la

21

Sociedad; c) Cuando implique una modjficacion del objeto social, Pacto Social. o genere los efectos equi-

22

valentes a una modificacion estructural de la sociedad; y d) Las operaciones cuyo efecto conlleven a la li-

23

quidacién de la sociedad. Para la celebracion de una Junta General de Accionistas, ya sea ordinaria o extra-

24

ordinaria, los puntos de agenda de la misma deberan ser claros, precisos y figurar de forma expresa, de tal

Impresos Dilelran 2288 6365 2228-9349 # 14109 Tirnje del 20,826,001 al 22,325,000 06/03/2018
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manera que se discuta cada tema por separado, facilitando su anlisis y con ello se evite la votacién conjunta

de temas que deban resolverse individualmente. En el caso de que en una Junta General de accionistas se

encuentren representados la totalidad de las acciones que representen el capital, podran previa votacién una-

nime incluirse en la agenda cualquier otro punto, dependiendo del tipo de Junta que sea convocada. De

acuerdo con el articulo Doscientos cuarenta y cinco del Cédigo de Comercio, los accionistas tendran dere-

cho a solicitar a la Administracién de la sociedad informacién o aclaracion sobre los puntos comprendidos

en la agenda antes o durante la celebracién de la Junta General, La Junta Directiva deber4 asegurarse de po-

ner a disposicion de los accionistas la informacién por escrito antes o a mas tardar el dia de celebracién de

la Junta General de Accionistas o el acceso a la misma por cualquier medio tecnologico que permita la con-

fidencialidad de la misma. XI. CONVOCATORIAS, QUORUM Y PORCENTAJE DE VOTACION:

Las convocatorias a Juntas Generales se haran por medio de un aviso que se redactaré y publicara de con-

formidad a la ley, ademas se enviara un aviso escrito a los accionistas. El quorum y porcentaje de votacion

seran los que la ley sefiala, para cada tipo de juntas. XIL ADMINISTRACION: La administracién de la

sociedad estara confiada a una Junta Directiva integrada por tres miembros propietarios y tres suplentes,

aga n - 3
quienes seran elegidos diligentemente por la Junta General de Accionistas, procurando que estos cumplan

los requisitos de idoneidad y disponibilidad para dirigir la Sociedad con honestidad y- eficiencia, quienes a

su vez podran integrar el Consejo de Clasificacin de Riesgo. Asi mismo los directores de la sociedad, de-

beran velar por el correcto cumplimiento de todos los requisitos contenidos en las normas de gobierno cor-

porativo aplicables y de todas aquellas responsabilidades que eso conlleva. Los miembros de la Junta Direc-

tiva duraran en sus funciones TRES ANOS, pudiendo ser reelectos. Las vacantes temporales o definitivas de

los directores de la Junta Directiva, se supliran de confoninidad con las reglas establecidas en el Articulo

Doscientos sesenta y cuatro de] Cédigo de Comercio. XIII, REPRESENTACION LEGAL: La represen-

tacién legal, judicial y extrajudicial de la sociedad y el uso de la firma social estara confiada al Presidente y

Secretario de la Junta Directiva y en su caso el Gerente ya sea nombrado por la Junta Genera}@

W TINE .,’j
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tas o la Junta Directiva de la 'Sq'c_ié;iéd,_en forma conjunta o separada, quienes tendran amplias facultades

e Bl A o

para administrar y dirigirles-negocios de la sociedad, pudiendo en consecuencia celebrar toda clase de ac-

tos y contratos, asi como otorgar poderes generales y especiales y realizar todo tipo de operaciones y con-

traer toda clase de obligaciones a nombre de la sociedad de conformidad a su objeto social. XIV.

ATRIBUCIONES DE MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA: En el ejercicio de sus atribuciones la

Junta Directiva estd encargada de: a) Atender la organizz:idn interna de la sociedad y reglamentar su fun-

cionamiento; b) Abrir y cerrar agencias, sucursales, oficinas o dependencias dentro y fuera de territorio sal-

vadorefio; ¢) Nombrar y remover a los gerentes, agentes o representantes, sefialarles sus atribuciones y

asignarles sus emolumentos; d) Reglamentar el uso de las firmas; €} Elaborar e inscribir los balances dentro

del plazo legal; f) Convocar a los accionistas a juntas generales; g) Proponer a la junta general la aplicacién

de utilidades, creacion y modificacion de reservas y distribucion de dividendos; h) La Junta Directiva podra

delegar sus facultades de administracion y representacion en uno de los directores o en comisiones que de-

signe de entre sus miembros, quienes deben ajustarse a las instrucciones que reciban y dar periédicamente

cuentas de su gestion. Para el ejercicio de sus funciones, los miembros de la Junta Directiva dispondran de

informacion, completa, oportuna y veraz sobre la situacién de la sociedad y su entorno, por lo cual se reco-

noce el derecho de informacion de los Directores que los faculta a solicitar informacion adicional sobre

asuntos de la sociedad. Adicionalmente, los miembros de la Junta Directiva deben obtener y disponer de in-

formacion acerca de los puntos a tratar en cada sesion, por lo menos con un dia de anticipacion a la celebra-

n
cién de la sesi6n de Junta Directiva convocada. Cuando todos los miembros de la Junta Directiva lo acuer-

20

den, podrén tratarse puntos de cardcter urgente no informados previamente, lo cual debera constar en acta.

21

La Junta Directiva sera convocada por su Presidente, el Secretario o cuando lo soliciten al menos dos Di-

22

rectores propietarios; i) La Junta Directiva se reunird por lo menos una vez cada tres meses; j) La Junta Di-

23

rectiva estara obligada a cumplir con las responsabilidades que expresamente le ordenan las leyes y demas

24

normativa aplicable XV. GERENCIA: La Junta Directiva podra nombrar para la ejecucion de sus decisio-

Impresos Dilelran 2288-6365 2228-934% #74109 Tiraje del 20,626,601 al 22,326,000 06/03/2018
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nes a uno o varios gerentes o subgerentes, scan o no accionistas o miembros de la Junta Directiva. Los pode-

1 ; o !
_[ res que se otorguen determinaran la extension del mandato y sus restricciones. Asi mismo los gerentes nom- |

2

brados ya sean por la Junta General de Accionistas-o Junta Directivé de la sociedad, tendran la representa-
3 : .
ci6n judicial y extrajudicial, asi como el uso de la firma social. XVI. VIGILANCIA Y AUDITORIA: La

vigilancia de la sociedad estara confiada a un AUDITOR EXTERNO, que sera designado por la Junta Gene-

ral Ordinaria, la cual fijard su remuneracion, el Audltor durara en sus funciones un afo, pudlendo ser reelec-

b e

to y tendra las facultades y obhgacnones que indica la tey XVll EJ ERC]CIO ECONOMICO: El ejercicio

—

econémico de la sociedad seré de un aiio, comprendlendo de! pnmero de enero al treinta y uno de diciembre

de cad-a afio. XVIIL. RESERVAS: Las reservas serén las que indique {a ley. Ademés la Junta General podra
9

decretar las reservas voluntarias que esti.me conveniente. XIX. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA_

SOCIEDAD: La disolucion de la sociedad, procedera en cualquiera de los casos contemplados por la ley:

cuando se proceda a la disolucion y liquidacion de la sociedad se nombrara en la Junta General respectiva,

una Junta de quuidadores que sera integrada por tres miembros. La sustituci(')n de cualquier liquidador se
13 ]

e

i hara de igual manera. XX NORMA SUPLETORIA En todo lo no prewsto en esta escritura se estara a lo

dlspuesto en el Codlgo de Comercio y demas le: es vngentes 3 A51 se expreso el comparecmnte. a quien

exphque los efectos Iegales de este mstrumemo del artlculo treinta y nueve de la Ley dc Notariado; articulo
16

. trescientos cmcuenta y tres inciso tercero del Codlgo de Comercio; y que he advertldo aI mismo de la Obll-

! gacion de estar solvente 0 autorlzado para la inscripcion de este acto como lo dispone el articulo doscientos

dieciocho y doscientos veinte del Codigo Tributario. Y yo. el suscrito Notano doy fe de haber tenido a la

[ - = 2 ’

o0 vista y examinado la documentacion ya relacionada y, en especial: La carta namero DS- DAJ- UNO TRES

SIETE SEIS CINCO, de fecha nueve de septiembre de dos mil veinte, suscrita por el sefior Héctor Gustavo

Villatoro, en su calidad de Superintendente de! Sistema Financiero, mediante la cual comunica a la sociedad

22| =
2 2V ZUMMA RATINGS S.A. DE C.V,, CLASlFlCADORA DE RIESGO. gue el Consejo Directivo de la Su- i
24 permtendencua deI Sistema Financiero, cn su sesuon Numero CD- TREINTA Y UNO/ DOS !
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SO ANTE M, del folio setenta y sieté vuelto al ochenta y uno vuelto, del
Libro CUARENTA Y SEIS de mi Protocolo, que vence el dia uno del
mes de julio del afio dos mil veintiuno. Y para ser entregado a la
sociedad ZUMMA RATINGS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, CLASIFICADORA DE RIESGO, extiendo, firmo y sello
el presente testimonio, en la ciudad de San Salvador, el dia once de

septiembre del afio dos mil veinte.







SUPERINTENDENCIA DEL
SISTEMA FINANCIERO

conformidad al articulo 15 literal d) de la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema
Financiero, el presente Testimonio de Escritura de Modificacion del Pacto Social de la
Sociedad ZUMMA RATINGS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE,
CLASIFICADORA DE RIESGO, que puede abreviarse ZUMMA RATINGS, S.AA. DE C.V,
CLASIFICADORA DE RIESGO, otorgada en la ciudad de San Salvador, a las nueve horas
treinta minutos del dia once de septiembre del afio dos mil veinte, ante los oficios de la
Notario MARISOL MELERO MARTINEZ, ha sido calificada favorablemente por la
Superintendencia del Sistema Financiero de acuerdo con la autorizacion concedida por su
Consejo Directivo en la Sesion No. CD-TREINTA Y UNO/DOS MIL VEINTE, de fecha nueve de
septiembre del afio dos mil veinte. Superintendencia del Sistema Financiero, San Salvador, al

dia uno del mes de octubre del afio dos mil veinte.
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Calle El Mirador, entre 87 y 89 Av. Norte. Edbificio Torre Futura, Nivel 16
San Salvador, El Salvador, C.A. Tel: (303) 2268-3700 / (503) 2133-2900 - contactofdsst.gob sy
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de dos mil veinte.

=2 (N2 REPUBLICA DE EL SALVADOR
St cmomcensserine  CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
REGISTRO DE COMERCIO

REGISTRO DE COMERCIO: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTOQS MERCANTILES: San Salvador, a las
catorce horas y dieciocho minutos del dia veintiséis de octubre de dos mil veinte.

Licda. Ucrania Marla Danieda Claros Ramirez

REGISTRADOR

Al

=1 \

Coda, Urrania Marla Daniela Claros Ramirez
REGISTRADOR

E14910

Inscribase la anterior MODIFICACION al Pacto Social con Incorporacion de texto Integro de la Sociedad
ZUMMA RATINGS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE CLASIFICADORA DE RIESGO.
DERECHOS: $6.00, comprobante de pago mimero 0113925069, del dia dos de octubre de dos mil veinte;
presentado en este Registro a las catorce horas y cuarenta y un minutos, del dia dos de octubre de dos mil veinte,
segun asiento numero 2020451906, Se tuvo a la vista la Constancia de situacion tributaria de contribuyente, a
nombre de la sociedad antes relacionada, emitida por la Direccién General de Impuestos Internos del Ministerio
de Hacienda, segiin correlativo electronico nimero 14465702 de fecha 26 de Octubre de 2020, en la que aparece
estado actual: SOLVENTE. En atencion al Articulo 100 inciso tercero del Codigo Municipal se tuvo a la vista
constancia de SOLVENCIA MUNICIPAL, emitida por la Alcaldia Municipal de San Salvador, con nimero

correlativo 894949, constancia que al momento de su presentagidn se encontraba SOLVENTE.

INSCRITO EN EL REGISTRQ DE COMERCIO AL NUMERO 18 DEL LIBRO 4269 DEL REGISTRO DE
SOCIEDADES. DEL FOLIQ 49 AL FOLIO 62 FECHA DE INSCRIPCION: San Salvador, veintiséis de octubre
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